APLEXE HOSPITALO-UNIVERSITAIRE
BON SAMARITAIN » - Walia N'Djaména (Tchad)
[té de Médecine — Ecole de santé — Centre de santé

FICHE DE SELECTION - JOB ETUDIANT

Nom et Prénom du candidat : Niveau :

Sexe : O Masculin 1 Féminin Age :

Résidence actuelle : O Campus 0 Quartier

1. CRITERES D’EVALUATION
Criteéres Description Oui / Points Bareme
Non | attribués

A. Situation familiale

1. Orphelin des deux parents 0 Oui O Non 20

2. Orphelin d’un seul parent O Oui O Non 15

B. Situation financiére et

sociale

3. Sans bourse d’étude O Oui O Non 20
4. Les parents paient la O Oui O Non 25 (Oui =0/
scolarité normalement Non = 25)
5. L’étudiant exerce déja une O Oui ™ Non 15 (Oui =0/
autre activité rémunérée Non = 15)
C. Situation académique

6. Moyenne > 12/20 O Oui O Non 10

7. Moyenne entre 08 et 0 Oui O Non 5
11,99/20
D. Conditions particuliéres

8. Etudiant(e) en situation de 0 Oui [0 Non 10
handicap
9. Ftudiant(e) ayant des 0 Oui O Non 5
charges familiales

10. Etudiant(e) issu(e) d’une O Oui O Non 10
zone rurale défavorisée

11. Autres vulnérabilités 5
SPECIfiques (& PréCiSEr) | cvvceerieerieeie e
TOTAL DES POINTS /100
ATTRIBUES




APLEXE HOSPITALO-UNIVERSITAIRE
BON SAMARITAIN » - Walia N'Djaména (Tchad)
[té de Médecine — Ecole de santé — Centre de santé

2. APPRECIATION GLOBALE DE LA COMMISSION

L] Candidat prioritaire (> 70 points)
0] Candidat a considérer (50—69 points)
(] Candidat non retenu (< 50 points)

Observations :

Nom de Pévaluateur ¢ .........oooovvvmmmeeeeeeeeeeeeeeee e

Date : / /
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